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MISSION

La mission de ruelle de I’avenir

est d’offrir des ateliers a caractere
pédagogique. Ceux-ci sont offerts
aux écoles du Centre de services
scolaires de Montréal (CSSDM).
Des camps d’été sont également
offerts dans le cadre de notre volet
communautaire.
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Du respect de la diversité culturelle au désir
d’offrir le programme le plus enrichissant,
ruelle de I'avenir cherche toujours a aller plus
loin pour offrir une expérience mémorable et
unique aux enfants.

par son approche intégrée et son offre de services
éducative, unique, structurée et reconnue;

VISION

Ruelle de I'avenir
souhaite étre un modéle
incontournable dans

le continuum de la
réussite scolaire de
trois fagons distinctes :

VIE COLLABORATIVE

Ruelle entretient des liens solides avec plusieurs regroupements en éducation, dont le
ROCLD, la CDC et le FQCCL, et s’investit activement dans leurs activités. Que ce soit

en prenant part aux rencontres de comités, en contribuant a des études, sondages ou
consultations, ou encore en partageant notre expertise sur des dossiers spécifiques, nous
répondons toujours présents avec engagement et ouverture. Notre collaboration prend aussi
la forme de réflexions collectives sur les enjeux de I’éducation populaire, de la rédaction
conjointe de mémoires, ainsi que d’initiatives concertées pour influencer les politiques
publiques. Nous avons, entre autres, participé a des consultations sur le financement
des organismes communautaires et présenté nos approches d’intervention auprés

des jeunes lors de diverses tables de travail. Ces partenariats enrichissent nos pratiques
et amplifient 'impact de notre action dans la communauté.

par la mise en place d’un Centre d’expertise permettant
le développement des compétences et le transfert de
savoir-faire;

par I’établissement de partenariats stratégiques
porteurs qui assureront sa pérennité financiére.




MOT DE LA
DIRECTION

L’'année 2024-2025 marque un jalon important pour Ruelle de I’avenir, avec
I’aboutissement de I'implantation du volet hybride de nos programmes.
C’est donc avec une immense fierté que nous vous présentons ce rapport
d’activités, reflet fidele de ’engagement, de la créativité et de la solidarité
qui animent notre organisme au quotidien.

Au fil des mois, nous avons su maintenir le cap sur notre mission : soutenir
la motivation et la réussite éducative des éléves. Grace a I'’expertise de
notre équipe, a I'innovation de nos programmes et a I’enthousiasme de
nos collaborateurs, nous avons accompagné de nombreux éléves dans
leur parcours scolaire, en leur offrant des expériences significatives et
enrichissantes.

Cette année, de nouvelles initiatives ont vu le jour, renforgant notre role
de partenaire incontournable dans le milieu de I’éducation. Qu’il s’agisse
d’activités en présentiel, d’approches hybrides ou de collaborations
élargies, chaque projet a contribué a créer un environnement propice a
I’épanouissement des éléves et au développement de leurs talents.

A o °

Francyne .

Charette Amélie
Directrice Plante
Générale Présidente
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Nous tenons a saluer la passion de notre équipe, qui travaille de
concert avec cceur et détermination. Nous soulignons également I'appui
indéfectible de nos partenaires financiers, de nos collaborateurs de
terrain, de nos administrateurs et administratrices, ainsi que de tous ceux
et celles qui croient en notre mission. Ensemble, nous formons un réseau
solide qui rend possible chaque succés raconté dans ces pages.

Alors que nous tournons la page sur une année riche en apprentissages
et en réussites, nous abordons la suivante avec enthousiasme et
conviction. Plus que jamais, nous sommes résolus a poursuivre le
déploiement d’actions porteuses, afin de semer des passions, de nourrir
la persévérance et de permettre aux éléves de tracer leur propre chemin.

Avec fierté et gratitude,

Amélie Plante
Présidente du Conseil d'administration

Francyne Charette
Directrice générale



VOLET
SCOLAIRE

Desateliers pédagogiques, originaux etinspirants,
d’une durée de 90 minutes, ont été déployés
dans cinq domaines d’activités : multimédia,
petite enfance, sciences et technologies, culture
ainsi que les saines habitudes de vie. Comme
toujours, ces ateliers, de méme que le transport
scolaire, ont été offerts gratuitement.

Notre offre hybride a continué de se développer
avec l'ajout de deux nouvelles thématiques
(Biodiversité et Passeurs de livres ) qui sont
venues enrichir la programmation préscolaire
déja existante. Chacune de ces programmations
du volet hybride a été proposée sous forme de
deux sessions de 10 semaines.

Alignés sur les objectifs du Programme de
formation de I'’école québécoise, nos projets
éducatifs visent a stimuler I'intérét des jeunes,
a soutenir leur engagement scolaire et a épauler
les enseignants dans leur mission éducative.

ateliers
offerts

5 univers uniques °_-\-

PRESCOLAIRE

Le monde imaginaire du préscolaire

Exploration par le jeu, les exercices et la
créativité afin de développer les 5 domaines
du développement global de I’enfant

SAINES HABITUDES DE VIE

Le corps humain

Découverte du fonctionnement du corps
humain, tout en démystifiant le role de
I'alimentation par des activités ludiques

MULTIMEDIA

Radio

Exploration de I'univers radiophonique par
la conceptualisation et la réalisation de leur
propre capsule radio

CULTURE

Les passeurs de livres

Découverte de plusieurs ceuvres littéraires
a travers la lecture, le jeu et le théatre

Citoyens de I’avenir

Découverte de plusieurs pays autour
du monde a travers différentes activités
culturelles

SCIENCES ET TECHNOLOGIE

Robotique - Le CODE 2 ruelle

Initiation a la technologie, a la programmation
et au codage

A la découverte de la nature

Découverte du monde de la biodiversité par
I’exploration de I'univers vivant

Développement de compétences numériques
au secondaire par la simulation immersive
d’un studio de jeu vidéo sérieux



L’été dernier, nos camps estivaux ont malheureusement dii étre annulés en raison d’un important
chantier de rénovation touchant I’ensemble de nos installations. Des travaux majeurs, incluant
le remplacement de la brique et des fenétres du batiment que nous occupons, ont été réalisés
durant toute la saison estivale. Ces interventions, bien que nécessaires, rendaient I’accés a nos
locaux impraticable et posaient des enjeux de sécurité incompatibles avec I’accueil sécuritaire des
enfants. Cette situation, totalement indépendante de notre volonté, nous a contraints a prendre la
difficile décision de suspendre nos activités pour I’été 2024. Nous sommes impatients d’étre de
retour pour offrir nos camps d’été, avec la plus grande des joies, I’été prochain, en juillet 2025!




L'équipe de Ruelle de I'avenir est formée de
professionnels engagés, passionnés et animés
par le désir de faire une différence. Plusieurs
d’entre eux ceuvrent au sein de I'organisme
depuis plus d’'une décennie, témoignant ainsi
de leur fidélité et de leur dévouement. Leur
enthousiasme et leur approche pédagogique
se traduisent dans la maniére vivante et
accessible dont ils partagent leurs savoirs et
leurs passions. Chacun apporte sa couleur a

Andréanne Caroline Coté

Bourgeoys

Tougas-Tellier

des programmations toujours plus créatives et
originales. Leurs compétences variées — allant
de la littérature a la biodiversité, en passant par
les sciences, le multimédia, la robotique et la
radio — permettent d’offrir des expériences
riches, stimulantes et hors du commun. Cette
complémentarité rend chaque intervention a
Ruelle de l'avenir véritablement distinctive et
marquante pour les jeunes.

Intervenants

Emilie Ruest Gabriel Gionet Johanna Smith

Jonathan Meunier Julie
Seeman-Richard

Laure Perrin

Marie-Héléne

Mélanie Maya

Michaud Labonté

Nicolas Touraine Normand Lafleur

Uashtekun-Bacon

Administration

R

Francyne
Charette

Lara Zada

Racha Zebeir

Sharon Balit Sylvie Caouette

Mireille Batata

Marie-Josée
Condrain

Stéphane
Vakoula
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Soirée bénéfice de

L, ruelle

= Le 8 mai 2025, la 24e édition de notre Soirée bénéfice s’est déroulée
dans I’'ambiance chaleureuse du Cabaret du Lion d’Or. Ce fut une joie
sinceére de retrouver nos alliés de longue date — amis, partenaires et
collaborateurs — venus nombreux pour réaffirmer leur engagement
envers la persévérance scolaire. Les sommes recueillies nous

permettront de maintenir et d’élargir I'accés a notre programme
d’ateliers dans les écoles.

La soirée a été portée par I’énergie communicative de I'animateur
Guillaume Lavoie, ainsi que par le leadership inspirant de nos
co-présidents d’honneur, Madame Sonia Gagné, architecte et
vice-présidente a la conception chez Provencher Roy, et Monsieur
Marco G. Virone, ingénieur et co-président chez SIDCAN INC. Leur
présence, tout comme l'implication remarquable de notre équipe,
a grandement contribué au succés de I'’événement.

Nous sommes ravis d’annoncer que cette soirée exceptionnelle
a permis d’amasser la somme impressionnante de 201 593 $!
Un immense merci a nos fidéles partenaires, a nos donateurs et
a notre conseil d’administration, dont ’engagement constant a

rendu cette soirée mémorable possible.
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FAITS
SAILLANTS

VISITE DE PIERRE-YVES MCSWEEN A RUELLE DE L’AVENIR

Dans le cadre de nos ateliers de radio, nos jeunes éléves ont eu 'immense
privilege de recevoir en entrevue Pierre-Yves McSween — animateur de
radio, comptable et auteur a succés des livres En as-tu vraiment besoin ?
et Liberté 45. Ce moment exceptionnel a marqué les éléves de 3e année
de Madame Anne-Julie, de I’école Saint-Albert-le-Grand, qui ont mené
I’entrevue avec un professionnalisme remarquable. M. McSween s’est
d’ailleurs dit trées impressionné par la qualité des questions posées par
nos apprentis journalistes! Nul doute que cette rencontre enrichissante
restera gravée dans leur mémoire.

Un immense merci a M. McSween pour sa générosité et sa belle visite
a la ruelle!

UNE AVENTURE PEDAGOGIQUE AU CCEUR DU NUMERIQUE !

Essor Digital est un programme innovant congu pour accompagner les
éléves de secondaire 1 et 2 dans leur maitrise des compétences numériques
essentielles. Aligné sur le Cadre de référence de la compétence numérique
du gouvernement du Québec, il offre une réponse concréte aux défis de
I'analphabétisme numérique et de l'intégration de I'lA.

Une simulation immersive d’un studio de jeu vidéo sérieux!

Au fil d’une dizaine de séances, les éléves relévent un défi : créer un
jeu de vulgarisation scientifiqgue en équipe. En recréant les étapes
d’un projet réel — appel d’offres, conception, programmation — ils
développent des compétences transversales et disciplinaires dans un
cadre structuré et motivant.




FAITS
SAILLANT

CROISSANCE DU VOLET HYBRIDE DE RUELLE DE LAVENIR

Le volet hybride de Ruelle de l'avenir connait une croissance continue,
offrant une programmation innovante qui permet aux enseignants et éléves,
situés dans des zones éloignées de nos locaux, de vivre une expérience
immersive unique. Le but est d'allier capsules vidéo et ateliers en présentiel
ou nos intervenants se rendent directement dans les classes pour créer des
moments pédagogiques enrichissants. Cette année, en complément des
ateliers en version hybride pour le préscolaire, nous avons élargi notre offre
avec des programmes sur la biodiversité et les passeurs de livres, renforcant
ainsi la diversité de notre approche éducative.

Cette formule hybride, pensée comme un projet "clé-en-main", permet aux
enseignants de bénéficier de tout le matériel et des consignes nécessaires
pour chaque activité, livré directement dans une boite préte a ’emploi. Les
ateliers en version hybride, sont congus pour étre plus courts, répartis sur
10 semaines, et sont disponibles pour des sessions automne ou hiver, offrant
une flexibilité optimale aux établissements et permettant ainsi a un plus
grand nombre d'éléves d'avoir accés a la magie ruelle.

CONTRIBUTIONS COMMUNAUTAIRES

Ruelle de I'avenir est un lieu vivant ou I'implication bénévole prend tout son
sens : lancement du toit potager au printemps, soirées bénéfice animées,
rencontres inspirantes avec les jeunes des camps d’été... Ici, chaque geste
compte. Et s’il est vrai qu’une image vaut mille mots, une visite a Ruelle en dit
encore davantage — car la magie du lieu se révéle dés qu’on y met les pieds.

LA VIE ASSOCIATIVE A RUELLE DE L’AVENIR

A Ruelle de I'avenir, la vie associative est partie prenante de notre mission.
Jour apres jour, enseignants, éléves, familles et employés s’y cotoient dans
un climat de respect, de sécurité et de bienveillance. On y trouve un lieu
vivant, chaleureux et rassembleur, ou chacun se sent a sa place.

Dans cette ruelle pas comme les autres, les idées circulent librement,
les voix sont entendues et les différences deviennent des forces. Les
éléves y développent leur curiosité, leurs compétences et leur confiance.
Les familles s’y sentent accueillies, soutenues et écoutées. Les
enseignants et intervenants y trouvent un espace stimulant d'innovation
ou la collaboration et I'échange enrichissent I'expérience afin qu'opére
pleinement la magie ruelle.

Ruelle de Pavenir est plus qu’un organisme : c’est une communauté
engagée, un tremplin pour I'’épanouissement personnel et collectif. Un
endroit ou chaque personne, peu importe son rble, peut grandir, contribuer
et réver en couleur.




TEMOIGNAGES TOUCHANTS o
DE UEXPERIENCE RUELLE

« J'ai adoré participer a ce projet. Merci beaucoup a Emilie qui a rendu
chaque moment magique, enrichissant et amusant. Les ceuvres choisies
sont vraiment de qualité, les activités variées et le matériel mis a notre
portée diversifié. C'est une expérience que je recommande a tous. Mes
éléves et moi sommes décus que ce soit terminé. »

- Marlene Paulo Ribeiro, enseignante de 2e année,
école Marie-Favery

« Je ne pense pas avoir vécu des ateliers aussi pertinents depuis des
lustres. Honnétement, je croise les doigts pour pouvoir y participer a
nouveau dans les années prochaines et je fais beaucoup de publicité
pour vous. »

- Lucie Beaulieu-Gauvreau, enseignante de 3e année, école
Alice-Parizeau

« Je Qeur dive ove \a vuelle ‘
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Pour lire plus de témoignages,
consultez notre site internet.

ruelledelavenir.org

« Normand, je te remercie pour ton travail exceptionnel. Mes éléves et
moi avons réellement adoré tous les ateliers. L'animation était fluide et
les résultats dépassent largement les attentes que je pouvais avoir avant
de débuter les ateliers. Je n’aurais jamais pensé que nous pourrions
avoir une émission de cette qualité. Les éléves vont vraiment apprécier
pouvoir écouter le résultat final. Je te dis encore une fois merci en
espérant pouvoir retravailler avec toi dans le futur. »

- Témoignage de Maxime Picard, enseignant de 3e année,
école Jean-Baptiste Meilleu
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°)* ADMINISTRATION

AMELIE PLANTE CATHERINE FISETTE SANDRA LECUYER
Présidente Administratrice Administratrice
Consultante/Conseils stratégiques Directrice, Affaires publiques Cheffe, culture et marque
en relations publiques et communications - Fondation Cominar

du Grand Montréal
JOSEPH KHOUBBIEH ANDREA IKOVIC ALEXANDRE RAYMOND

Administratrice
Directrice Principale - Initiatives
stratégique, Risques

Vice-président
Valsef Capital, Valsoft

Administrateur
Vice-président et chef de pratique -
Groupe Mandrake

STEPHANIE LINCOURT MICHEL JANOSZ MYLENE NADEAU

Trésoriére Administrateur Administratrice

CPA, Associée - Richter Doyen de la Faculté de I'éducation - 4 Directrice principale, Affaires juridiques
permanente - Université de Y - Sagard
Montréal \{

ANNE-VALERIE MENARD
Secrétaire
Avocate

MICHEL LAUZON
Administrateur

Président fondateur - LAAB
Architecture Inc.
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MOT DE LA FIN

Nous tenons a remercier chaleureusement nos
partenaires, donateurs, bénévoles et employés
pour leur engagement indéfectible. Grace a votre
appui, nous avons pu réaliser, une fois de plus, une
année marquée par de belles réussites, de nouveaux
apprentissages et des projets porteurs de sens pour
tous les éleves bénéficiaires de nos services.

Votre soutien demeure le moteur de notre mission
éducative et communautaire. Ensemble, continuons a
batir un milieu stimulant, inclusif et inspirant pour tous.

Déja, la prochaine année scolaire s’annonce
prometteuse, et nous avons trés hate
de la partager avec vous.




PAVILLON D’ACTIVITES LAFONTAINE

1665, rue Lafontaine
Montréal (Qc) H2L 1V3

Téléphone: 514-525-4233

Télécopieur: 514-525-1670
Courriel: info@ruelledelavenir.org

ruelledelavenir.org
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